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國立屏東大學英語學系 
105 學年度第 1學期第 1次系務會議紀錄 

 
時 間：中華民國 105 年 11 月 15 日(星期二)中午 12 時 00 分 
地 點：人文館 2樓討論室(一) 

主持人：余慧珠主任                                 紀 錄：劉芳伶 

 

壹、上次會議(105.06.15)執行情形記載表 

案   由 決   議 執 行 情 形 

擬請同意大四應屆畢業生(105級)英語

能力畢業標準檢定 TOEIC 部份，暫依舊

制(第一階段 750 分)執行，請 討論。

同意本屆大四畢業生，在

TOEIC 項目暫以舊制執

行。 

 

執行中 

擬進行 105 學年度本系各類會議及委

員會代表選舉。 

已選出本系各類會議及

委員會代表 

執行中 

貳、主席報告 

参、提案討論 

提案一                                       提案單位（人）：英語學系 

案由：碩士班碩士論文指導如何分工，敬請討論。 

說明：本系碩士班每年招收 20 位學生，延修生不斷增加，為分攤指導論文的工作，敬    

請討論系上要如何因應以及如何分配。 

辦法：本系教師每人分配 2-3 位碩士生，由碩士生主動找老師指導，若有困難者可找主      

任輔導，再尋找相關專長的老師指導。 

決議： 照案通過。 

 

提案二                                       提案單位（人）：英語學系 

案由：本系是否需增聘新進教師，敬請討論。 

說明：今年七月陳庸主任屆齡退休，Kim 老師離職，系上有幾位老師的授課時數都已接      

近超鐘點四小時的極限，106 年開始超鐘點數將降為兩小時，排課恐怕會面臨問      

題。為提早因應，系上是否需要增聘新進教師、所需教師之專長領域等相關題，      

敬請討論。 

辦法： 

  一、先聘任一位外籍專案教師，視其表現再晉升為專任教師。 

  二、聘請一位副教授以上師資，及一位外籍助理教授以上師資。 

決議：經會議舉手表決共有 7位教師表達同意聘任教師事宜，經校長同意增加員額之後，      

將依辦法一進行後續辦理事宜。 

提案三                                      提案單位（人）：英語學系 

案由：三年級學生必須完成專題研究，為讓學生有所依循，是否需要訂定清楚的規範，      

敬請討論。 

說明：因應上次教育評鑑委員的建議，本系將原本選修的專題研究改為必修課，但因沒      

有清楚的相關辦法與規範，學生無所適從，敬請討論相關辦法。 
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辦法： 

  一、專題研究的科目名稱讓人感覺比較傾向嚴肅的學術研究，然而更動課程名稱又  

與全校專題研究課程不符，造成教學鐘點計算上的困擾，因此建議不改變課程  

名稱，而是調整專題指導的實質內容。 

  二、為符合大部份學生的學習需求，也讓專題研究比較有彈性。準備考研究所的學生，      

盡量鼓勵他們進行專題研究，並參加科技部大專學生專題研究計劃甄選，也可利      

用此研究成果，作為參加研究所推薦甄試的佐證資料。鼓勵想就業的同學以產學      

合作案代替，例如老師與縣市政府有合作案，學生可以幫忙參與翻譯工作等等，      

或是鼓勵有電腦技能的學生嘗試英文網頁設計，喜歡教學的同學可以嘗試電腦輔      

助課程設計，或創新教具的研發；喜歡演戲的同學可以編寫英文劇本，並完成演      

出及影片拍攝等等，讓學生可以就自己的專長或興趣去發揮，整合所學，不侷限      

於學術研究，以符合大部分學生之學習需求，也可以有多元的研究成果產出。 

決議：照案通過，將草擬本系專題研究辦法，寄予教師表達意見，將於下次系務會議通      

過辦法。 

 

提案四                                          提案單位（人）：英語學系 
案由：系上對外招生推廣的工作是否由同仁輪流負責，敬請討論。 

說明：同上。 

辦法: 

  一、系主任有時間由系主任參加對外招生的活動。 

  二、系主任若有課或其他公務，則委請系上同仁輪流參加。 

  三、如有同仁有熟識的高中，亦可自願前往。 

決議：照案通過，相關配套措施見附件。 

 

肆、臨時動議：無 
 

伍、散會： 

    同日下午 13:30 
 




